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Z ICATSIN

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA
EL TRABAJO DEL ESTADO DE SINALCA

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO
DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE SINALOA, EN LO SUCESIVO
“ICATSIN”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTOR GENERAL EL LIC. ARMANDO
CAMACHO AGUILAR; Y, POR LA OTRA EL H. AYUNTAMIENTO DE ELDORADO, SINALOA, EN
LO SUCESIVO EL “AYUNTAMIENTO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO, POR SU PRESIDENTE
MUNICIPAL, PROF. FAUSTINO TORRES NUNEZ, ASISTIDO POR EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO EL C. MARTIN NORIEGA SALAZAR; A QUIENES CUANDO ACTUEN DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. Declara el “ICATSIN” que: %

I.1. Es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de Sinaloa con
personalidad juridica y patrimonio propios, -sectorizado a la Secretaria de Educacién
Piblica y Cultura, creado por Decreto del Ejecutivo del Estado, publicado en el Periédico
Oficial “El Estado de Sinaloa” el 24 de abril de 1992 y modificado el 18 de septiembre de
1998, 23 de octubre del 2009, 03 de abril del 2013 y 02 de noviembre de 2016.

I.2. Su representante legal es el Director General del mismo, segin lo acredita con el
nombramiento expedido el 01 de noviembre de 2024 por el Dr. Rubén Rocha Moya,
Gobernador Constitucional del Estado de Sinaloa, facultada por los articulos 16 y 18 inciso
j, del Decreto de Creacién del “ICATSIN”, para suscribir convenios y actos juridicos que
permitan hacer realidad sus objetivos institucionales.

I.3. Para los efectos de este convenio sefiala como su domicilio el ubicado en Calzadg
Insurgentes Norte 1177, colonia Centro Sinaloa; Culiacan Rosales, Sinaloa, C.P. 80128.

1.4. Tiene como objetivo fundamental impartir e impulsar la capacitacién formal para y en
el trabajo en la entidad, dentro del marco de una educacién para la vida y la paz, procurando
mejorar de manera continua la calidad de los servicios que brinda y garantizar la atencién
de las demandas de los sectores productivos de bienes y servicios, respondiendo a las
necesidades del desarrollo regional y nacional.

I.5. En su visidn se establece ser una institucién socialmente reconocida por la calidad de
la formacién de sus egresados en su desempefio laboral, asi como por el fomento de
actitudes y valores que promueven la superacién de los individuos y de las empresas,
contribuyendo al desarrollo econémico y social de Sinaloa y de México.

1.6. Para el logro de su objetivo promueve la celebracién de acuerdos de concertacién de
acciones, convenios y actos juridicos similares al presente con los sectores publico, social y

ivado.
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I.7. Para cumplir con sus fines cuenta con (19) diecinueve Planteles, mismos que se
encuentran ubicados en: Choix, El Fuerte, Los Mochis, Juan José Rios, Guasave, Sinaloa,
Salvador Alvarado, Angostura, Mocorito, Culiacdn I, Culiacan II (Eldorado), Culiacan III,
Culiacan 1V, Navolato, Elota, Cosala, Mazatlan, Rosario y Escuinapa, asi como con (7) siete
Acciones Mdviles las cuales se localizan en: Guillermo Chavez Talamantes, Badiraguato,
Costa Rica, Emiliano Zapata, San Ignacio, Concordia y Estacién Naranjo; asimismo, cuenta
con el Centro de Desarrollo Tecnolégico Textil (CEDETEX - Culiacan III), el Centro de
Capacitacién para el Desarrollo Empresarial y Tecnolégico (CECADET- Culiacan 1V) y el
Centro Integral de Capacitacién (CICAP) en Topolobampo.

Con la totalidad de Planteles, Acciones Mdviles y Centros, el “ICATSIN” esta presente en
todos los municipios del Estado.

1.8. Brinda servicios de capacitacion para el trabajo, a través de una oferta variada y flexible,
que comprende 39 especialidades segtin su catdlogo de areas y especialidades (Cursos W/
Regulares), los cuales cubren gran parte de las actividades econémico-productivas de cada < J

region en que se ubican sus Planteles y Acciones Moviles.
1.9. Sus servicios incluyen cursos No Regulares de Capacitacion Acelerada Especifica (CAE), ,\
derivada de los requerimientos particulares de personas, empresas, instituciones y

organismos que directamente lo soliciten, en cuyo caso se cubren los costos de
recuperacion que “ICATSIN” fije oportunamente.

1.10. De igual manera, manifiesta contar con autorizacién por parte de la Secretaria de
Educacién Publica, para aplicar examenes de Reconocimiento Oficial de la Competencia
Ocupacional (ROCO), dirigido a personas que de manera empirica han adquirido
competencias y requieren de documento oficial que les avale ese conocimiento.

I.11. Con fecha 04 de enero del 2012 fue acreditado por el Consejo Nacional de 2
Normalizacién y Certificacién de Competencias Laborales (CONOCER) como Entidad de 4Q
Certificacién y Evaluacién de Competencias, mismo que con fecha 11 de mayo de 2021

renovd la acreditacion de referencia, lo cual lo faculta para certificar las competencias
adquiridas por los trabajadores de los diferentes ramos, cualquiera que sea la forma o el

medio usado para adquirir dichas competencias. AR
1.12. Es una institucion certificada en la norma NMX-CC-9001-IMNC:2015/1S09001:2015
Sistemas de Gestion de la Calidad-Requisitos, a partir del 10 de septiembre de 2024, por la

Asociacién de Normalizacién y Certificacién (ANCE, A.C.) con vigencia al 10 de septiembre

de 2027.

1.13. Brinda servicios de capacitacién para el trabajo en la modalidad de Capacitacién a

Distancia, segun listado y normatividad vigente.




IL

Z ICATSIN

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA
EL TRABAJO DEL ESTADO DE SINALOA

I.14. La vinculacién con los sectores y actores productivos ubicados en areas de
importancia estratégica para el desarrollo econémico de Sinaloa, constituye asunto de
importancia prioritaria en su agenda de desarrollo institucional.

I.15. Cuenta con la infraestructura, experiencia, recursos humanos, técnicos, materiales y
financieros necesarios para llevar a cabo el objeto del presente convenio.

Declara el “AYUNTAMIENTO"” que:

I1.1. De conformidad con lo dispuesto por el articulo 115 fracciones I y Il de la Constituciéon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en relacién con lo dispuesto en el articulo 110 de
la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa, 1, 4 y 5 de la Ley de Gobierno Municipal,
ambas del estado de Sinaloa el H. Ayuntamiento del Municipio de Eldorado, es una entidad
publica municipal investida de personalidad juridica y patrimonio propio.

I1.2. Su representante legal es el Prof. Faustino Torres Nufiez, Presidente Municipal de
Eldorado, de conformidad con el articulo 27 fraccion Il y el articulo 37 y 38, Fraccion XXII

de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa y articulos 5y 8 Fraccién VII'Y VIII M\
Del Reglamento Interior de la Administracién Publica del Municipio de Eldorado, y por
consiguiente tiene capacidad para contratar y obligarse en los términos del presente
convenio.

IL.3. Que el Secretario del Ayuntamiento el C. Martin Noriega Salazar, asiste a la firma de
presente instrumento conforme a lo dispuesto por el articulo 52 fraccién VI Del Reglamento
Interior de la Administracién Publica del Municipio de Eldorado.

I1.4. Conforme a la normativa mencionada en la declaracion I1.2 el “AYUNTAMIENTO” tiene
facultades y obligaciones en distintas materias destacando entre ellas el rubro de
educacién, trabajo y previsién social, accién social y cultural, desarrollo social y
participacién ciudadana, fundamentalmente en lo relacionado al impulso de la educacion,
ala promocién y creacién de fuentes de trabajo y a promover la participacién de los padres
de familia que favorezcan la educacién de sus hijos, el mejoramiento del hogar y las
relaciones familiares.

80450, en Eldorado, Sinaloa.

III. Declaran “LAS PARTES” que:

I1.5. Sefiala como domicilio el ubicado en calle México, sin nimero, colonia Los Cuartos, C.P. %

II1.1. Reconocen mutuamente la legal existencia, personalidad y representacion de cada
una de ellas, con que comparecen a celebrar el presente convenio y que el mismo tiene como
propdsito fundamental formalizar una accién de vinculacién, para que, de manera conjunta,
contribuyan al cumplimiento de los fines y objetivos de ambas instituciones.
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IIL.2. Acuerdan coordinar e integrar esfuerzos para la realizacién de programas de
formacion para el trabajo.

III.3. Se comprometen a respetar y llevar a cabo los compromisos adquiridos en los
términos del presente convenio de acuerdo a las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Del objeto.
Este convenio tiene por objetivo definir y establecer los compromisos y acuerdos necesarios

que permitan la generacién de acciones que faciliten el cumplimiento de los objetivos
institucionales de “LAS PARTES”".

Segunda. De los compromisos.
“LAS PARTES” se comprometen a: %

a) Apoyarse mutuamente para la realizacién de eventos diversos de interés mutuo.
b) Brindarse ayuda mutua en temas de espacios, equipos y suministros que se requieran
para la realizacion de las tareas respectivas que a cada una conciernen.

El “ICATSIN” se compromete a:

a) Brindar capacitacién en teméticas diversas a los empleados del “AYUNTAMIENTO”,
conformidad con el catilogo vigente de Cursos Regulares y Cursos de Capacitacign
Acelerada Especifica.

El “AYUNTAMIENTO"” se compromete a:

a) Promover entre sus trabajadores que, cuando alguno de ellos desee capacitarse en algin
oficio o area del conocimiento, consideren al “ICATSIN” como su primera opcién para
que les proporcione dicha capacitacién.

b) Practicar un diagndstico de necesidades de cursos de capacitacién y adiestramiento, el
cual hara del conocimiento al “ICATSIN” para la programacion necesaria de los mismos.

¢) Que en los casos de las necesidades de capacitacién que se deriven de programas del
Gobierno de la Republica, solicitard por escrito al “ICATSIN” ser el o6rgano de
capacitacién responsable.

Tercera. Del importe total de los cursos.
El “ICATSIN” se compromete, en atencién a su disponibilidad presupuestaria, a establecer una
exoneracion del 50% (cincuenta por ciento) por cada uno de sus Cursos Regulares, previo

estudio socioeconémico, para cada uno de los empleados del “AYUNTAMIENTO"” que para
tales efectos sean remitidos via oficio.

Este descuento no incluye las materias primas o insumos, que seguin la naturaleza del curso
puedan ser necesarias para la capacitaciéon respectiva.
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Los Cursos de Capacitacién Acelerada Especifica, fuera del catilogo de basicos, se regiran
conforme la normativa del “ICATSIN".

Cuarta. De los materiales.
El “AYUNTAMIENTO” proporcionara los materiales y suministros necesarios para el buen
desarrollo de los cursos, de los trabajadores remitidos.

Quinta. Del proceso académico y su certificacion.
El “ICATSIN” se compromete a mantener la calidad en el proceso académico, evaluacién y
supervision de los cursos que se impartan, motivo del presente convenio.

El “ICATSIN” se compromete a expedir los documentos que avalen los conocimientos
adquiridos durante el proceso de ensefianza-aprendizaje, mediante documentos de validez
oficial, siempre y cuando los cursos sean impartidos conforme al plan de estudios,
lineamientos y procesos sefialados por el “ICATSIN”; y una vez que los capacitandos hayan
acreditado satisfactoriamente el curso correspondiente, de conformidad con la normativa
interna del mismo.

Sexta. De la difusion.
“LAS PARTES” de acuerdo a sus posibilidades, daran difusién a través de los medios de
comunicacién a su alcance, de las acciones derivadas del presente convenio.

Séptima. De la vigencia.
El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y tendra vigencia hasta ¢
treinta y uno de octubre de dos mil veintisiete, quedando abierto a sustitucién o modificacié
a peticidn expresa que por escrito se realice por alguna de “LAS PARTES”.

Octava. De las modificaciones.
“LAS PARTES” acuerdan que las modificaciones a este convenio seran validas cuando se
acuerden por escrito y cuenten con la firma de sus representantes debidamente autorizados.

Novena. De los representantes.

“LAS PARTES” se comprometen a conformar una comisién que dé seguimiento al presente
convenio, para tales efectos, por parte del “ICATSIN” se designa al Director de Vinculacién
adscrito a la Direccién General, asi como al Director del Plantel o Coordinador de Accién Mévil
al que corresponda brindar el servicio de capacitacidn respectivo; mientras que por parte del
“AYUNTAMIENTO”, se designa al C. Sandra Luz Trizon Bernal, Jefa del Departamento de
Recursos Humanos.

Décima. De la relacién laboral.
“LAS PARTES” convienen en que el personal designado por cada una de ellas para la
concrecion del presente instrumento continuard bajo la direccién y dependencia de la
institucion a la que pertenezca, por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral con la
contraparte, a la que en ningtin caso se considerara como patrén solidario o sustituto.
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Decimoprimera. De los encabezados y definiciones.

Los encabezados y definiciones contenidos en este documento se han utilizado por
conveniencia y para facil identificacién de cldusulas y términos, por lo que en ningun momento
se entendera que estos limitan o alteran el contenido del clausulado del presente convenio.

Decimosegunda. De la solucion de controversias.
“LAS PARTES” convienen que cualquier duda o aclaracién que llegaré a suscitarse con motivo
de la interpretacién y cumplimiento del presente convenio, se resolvera de comin acuerdo.

Decimotercera. De la terminacion anticipada.

“LAS PARTES” acuerdan que cualquiera de ellas podra dar por terminada anticipadamente su
participacién en el presente convenio de colaboracién, mediante notificacién escrita que
realice a la otra parte con treinta dias naturales de anticipacidén, siempre y cuando no se afecte
el desarrollo de los cursos que se estén impartiendo.

Leido el presente convenio y enteradas las partes de su contenido y alcances, lo firman al calce
y por duplicado en la ciudad de Eldorado, Sinaloa, a los ocho dias del mes fle julio del dos mil
veinticinco.

Por el “ICATSIN” " Porel “AYUN ENTO”
o
Lic. ARMANDO HO AGUILAR PROF. FAUS NO' ORRES UNEZ
Directo¥ General Pre51dente al
Testigos

Lic. FERNAND RAN LUQUE
Directorde Vinculacion

MTRA. BRENDA ROCi0 GARCIA FELIX C. SANDRA LUz TRIZON BERNAL
Coordinadora de la Unidad de Jefa del D¢partamento de Recursos
Normatividad y Transparencia Humanos

LAl
LiC. OSCAR LOPEZ SUAREZ
Director del Plantel Culiacan II -Eldorado




